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Er gebeurde wat...

Jaarverslag 2014



Inleiding

Wachten op betere tijden. Dat was de titel van ons
vorige jaarbericht.

Het had een wat sombere ondertoon: de
ontwikkelingen in Roemenié gingen moeizaam, mede
ook omdat het economisch gezien zware tijden waren.
Daarnaast hadden we onvoldoende het gevoel dat men
met name in de psychiatrie echt bezig was te komen
tot menswaardige zorg. Ajuta heeft haar activiteiten in
2013 op een laag pitje gezet en afhankelijk gemaakt
van lokale initiatieven en bijdragen aan verbeteringen.
In de loop van 2014 ontstond er weer wat perspectief
waardoor we als bestuur weer energie ervaren om door
te gaan!

In dit jaarverslag zullen we u daarover informeren.

EXCUSES

Vorig jaar hebben we de enveloppen met de
jaarverslagen onvoldoende gefrankeerd.

we bieden daarvoor onze excuses aan.



Psychiatrische afdeling van het ziekenhuis (ca. 350
patiénten)

We hebben de contactenp
met de directie van het |
ziekenhuis, dhr. Oros en |
met Dana Orzan,
verantwoordelijk voor :
de dagbesteding van de &f%
patiénten, vooral
gebruikt om onze zorg
over de situatie binnen
de psychiatrie onder g -

hun aandacht te Dagbesfeding psychiatrié, met Dana
houden Orzan als drijvende kracht...

In mei 2014 zijn Dana

Orzan en Michaela Brad (psychiater) op werkbezoek in
Nederland geweest. Ajuta had voor beide dames een
uitgebreid en intensief programma gemaakt. Ze
bezochten o.a. diverse psychiatrisch ziekenhuizen en
een instellingen voor verstandelijk gehandicapten. De
dagbestedingsprojecten waren interessant voor hen. Ze
hebben gesproken met verschillende deskundigen. De
week heeft de dames veel gebracht! Samen konden ze
de indrukken omzetten in concrete plannen voor hun
eigen situatie. We hebben de energie zien groeien.

Eind oktober hebben bestuursleden van Ajuta een
bezoek gebracht aan het ziekenhuis en met de directie
gesproken over hun plannen om tot verbeteringen te
komen. Opmerkelijke veranderingen waren zichtbaar.
De leidinggevende van de afdeling chronische
psychiatrie dames is voortvarend aan de slag. De



ruimtes zijn schoon en fris, zo ook de sanitaire
voorzieningen. De afdeling was minder vol. De wanden
waren geschilderd en belangrijker nog was de andere
sfeer: er werd weer gelachen en patiénten werden
menswaardig bejegend door de medewerkers Een
nieuwe psychiater, 5 ;
goed opgeleid en '
met buitenland
ervaring, doet
goede dingen. Het
medicijngebruik is
fors verminderd
waardoor mensen
minder versuft
zijn en initiatieven
kunnen nemen.

Ook zijn een - A% 4
aantal patiénten De tekeningen aan de muur wijzen op TaE
ontsla gen en dagbestedingsmomenten....

wonen nu weer bij hun familie. Er wordt meer
dagbesteding aangeboden en ook het verblijf in de door
Ajuta aangelegde tuin is toegenomen.
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Los van onze inspanningen heeft de gemeente ook geld
vrijgemaakt voor groot onderhoud aan de gebouwen.
De vooruitgang die bij de damesafdeling te zien is, is
nog niet te constateren op de afdeling chronisch
mannen. We zijn met de directie in gesprek of we ook
hier kunnen gaan verbeteren, te beginnen met het
opknappen van de oude sanitaire voorzieningen.

Het ziekenhuis heeft Ajuta gevraagd lid te worden van
een Stichting Vrienden Van Het Ziekenhuis.
Betrokkenheid van Ajuta als buitenlandse organisatie
kan mogelijk helpen om subsidie gelden van/e EU



binnen te halen. Geld dat besteed zal gaan worden aan
scholing van het hele management, de medische staf
en de medewerkers. Deze scholing zal naast het
overbrengen van vakkennis vooral ook bestaan uit het
bevorderen van teamwork, benutten vakmanschap en
zelf verantwoordelijkheid nemen. De in Roemenié
woonachtige Nederlander Harm Luth zal de scholing
mede verzorgen.

Als EU subsidies onverhoopt uitblijven dan zal Ajuta
een deel van de kosten voor haar rekening nemen.

Al met al kunnen we vaststellen dat de directie haar
verantwoordelijkheid neemt en dat de veranderingen
ten goede nu uit het systeem zelf komen. Dat werkt
altijd beter...

Jongeren op bezoek

Ook in 2014 zijn groepen jongeren van 2 kerken uit
Apeldoorn een week naar Sighetu geweest. Ze voelen
zich al aardig thuis in Sighetu en organiseren allerlei
activiteiten in zowel de psychiatrie als ook voor de
bewoners van de sociowoningen. Ook zijn er
activiteiten met schoolkinderen (soms leeftijdgenoten)
in de vorm van sport en
spel. De jongeren van
Apeldoorn Noord-Oost
hebben niet alleen
activiteiten gedaan maar
ook de vrouwenafdeling
psychiatrie geschilderd
en voor eettafels gezorgd Een muurschildering gemaakt door
Ajuta zet haar netwerk in €" van de jongeren...




om deze weken zo goed mogelijk te laten verlopen.

De studenten van het CIOS hebben helaas geen
werkweek in Sighetu gehouden.

In 2015 zal alleen nog een groep van de Jachtlaankerk
naar Roemenié afreizen. Daarna zit het 5 jaren project
erop.

Gehandicaptenzorg

Tijdens de bestuursbezoeken hebben we altijd een ont-
moeting met de managers op provinciaal niveau om bij
te praten. We kunnen gelukkig vaststellen dat de

zorg- en begeleiding van 5
mensen met een
verstandelijke beperking
redelijk goed op orde is. De
woonomstandigheden zijn de =
afgelopen jaren sterk
verbeterd evenals de kennis
en betrokkenheid van de ‘
medewerkers. Ook het Buiten zijn en p/eZIer maken....
dagcentrum Ajuta is meer en meer in gebruik als plek
voor een zinvolle invulling van de dag.

De variatie in aangeboden activiteiten neemt ook toe.
Ajuta draagt financieel bij aan de aanleg van
gasvoorziening t.b.v. de verwarming van het gebouw.
Ook zal een bijdrage gegeven worden voor het
installeren van een bliksemafleider op het gebouw.

In 2014 is contact gelegd met de Stichting Assoc/in
Baie Mare. Deze stichting, een Roemeense NGO, heeft
daar een werkplaats geopend inclusief restaurant waar
mensen met een beperking een vak kunnen leren en zo
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mogelijk bemiddeld worden naar een baan bij een
bedrijf. Assoc wil ook een centrum openen in Sighetu.
We hopen dan op een samenwerking met Centrum
Ajuta.

Bestuurszaken

Arend van der Beek heeft aangegeven zijn activiteiten
als bestuurslid te willen afbouwen. Voorlopig houdt hij
zich gelukkig nog wel bezig met het beheer van de
financién en de administratie van donateurs van de
stichting.

Het bestuur bestaat momenteel uit:

- Jan Willem de Roo, voorzitter

- Joke Harmsen, secretaris

- Arend van der Beek, penningmeester
- Lourens Keers, bestuurslid

- Paul Bouwman, bestuurslid

We zijn dringend op zoek naar 2 nieuwe bestuursleden.

De website van Ajuta is aangepast op de nieuwe regels
die de belastingdienst stelt aan stichtingen die in
aanmerking willen blijven komen voor een ANBI
erkenning.

Een woord van dank aan Stef Geerlings die de website
beheert voor ons. En uiteraard dank aan alle donateurs
en sponsoren die ons werk, vaak al jaren lang,
financieel mogelijk maken!!



Financiéle gegevens
Financieel Jaaroverzicht 2014

Inkomsten uitgaven

Giften particulier | 2430,50 Bankkosten 122,75

Giften kerken en | 1269,02 Overkapping 2846,35

instellingen. terrassen
kindertehuis

Vergoeding PR 699,05 PR kosten 326,98

kosten door

| Mondial

Rente 2014 505,51 Stagekosten 629,89
medwerkers |
psychatrie ‘
ziekenhuis ‘

totaal 4904,09 3925,97 |

Positief resultaat over 2014: € 978,12

Vermogen eind 2013: € 35556,23

Toegevoegd positief resultaat 2014: € 978,12

Vermogen eind 2014: € 36505,35

Bestemmingsreserve Psychiatrie

Eind 2013 17794
Bij 2014

Af stage 629,89
Totaal eind 2014 17164.11




Vooruitblik op 2015

Ons beleidsplan 2015 vindt u op de website van Ajuta
(www.ajuta.nl)

Het bestuur van de Stichting Ajuta.
Apeldoorn, mei 2015.




Stichting Aju
Bartelsweg
7311 DG Apeld

gir
Stichting Ajuta heeft een AN
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